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Memoria de labores Muchas Mas 2022
Cconstruyendo redes para la igualdad
v el empoderamiento de las mujeres
v hinas de El Salvador.
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Facilitar el acceso a la educacion y el empoderamiento
de sus derechos a ninas y mujeres jovenes salvadore-
nas es nuestro trabajo desde hace mas de 20 anos. El
ano 2022 hemos dado un crecimiento importante con
el diseno y la implementacion de nuestro programa
Campus de Digitalizacion con Derechos que se suma al
Programa de Becas Muchas Mas STEM. El 2022 ha sido
por tanto un ano lleno de suenos cumplidos, nuevas
experiencias y también de nuevos y mayores retos.

Durante este ano hemos compartido con foersonas
increibles y comprometidas en hacer de El Salvador un
lugar mejor, un pais mas justo, y equitativo para todas
las mujeres, especialmente para aquellas en condicio-
nes de vulnerabilidad y pobreza. Hemos construido
redes excepcionales con organizaciones comprometi-
das con los derechos de las mujeres y la igualdad de
género, y nuevas alianzas con organizaciones sociales
Ig empresas lideres en tecnologia, comprometidas con
a educacion de las mujeres, que han creido en noso-
tras y nuestro trabajo.

En Muchas Mas seguimos trabajando con, por y para
que las mujeres jovenes salvadorenas se formen'y pro-
fesionalicen en carreras de Ciencia y Tecnologia y
accedan a empleos dignos y seguros, mientras fortale-
cen sus conocimientos y la practica de sus derechos
como mujeres. Juntas seguimos avanzando para lograr
una sociedad mas justa, abierta, equitativa y cuidado-
ra.
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UN ANO INTENSO
Y EMOCIONANTE

A continuacion os contamos brevemente a qué nos hemos dedicado este
ano. Mas detalles de cada una de estas actividades podéis encontrar en
la seccion Muchas Mas News de nuestra web.

- PROGRAMA DE BECAS
MUCHAS MAS STEM

Participantes: 23 mujeres jovenes desarrollando estudios universitarios, 3 en educa-
cion media y 13 en educacion basica, provenientes de zonas rurales y urbanas de

diferentes departamentos de El Salvador.

Las becarias cursaron carreras de Técnico en Ingenieria Industrial, Técnico en Control de
Calidad, Licenciatura en Diseiio Industrial y de productos, Ingenieria en Ciencias de la
Computacion, Licenciatura en Ensefianzas de las Ciencias Naturales, Licenciatura en
Ciencias Quimicas, Licenciatura en Matematica, Profesorado en Matematica para Tercer
Ciclo de Educaciéon Béasica y Educacion Media, Ingenieria Agronémica Licenciatura en
Anestesiologia e inhaloterapia, Licenciatura en Ciencias Juridicas, Arquitectura, Licen-
ciatura en Contaduria Publica y Licenciatura en Psicologia.




Un programa
que cuida

El Programa de Becas es una iniciativa
que brinda un apoyo completo a mujeres
gue estan cursando estudios de bachille-
rato, formacion profesional o universita-
rios. La intervencion abarca siete areas
de accion que incluyen becas, hospeda-
je en las Casas Muchas Mas, capacita-
cion en derechos, prevencion de la vio-
lencia, digitalizacion y empleabilidad,
condiciones de vida dignas e inclusion
de jovenes con discapacidad. Las beca-
rias que participan reciben ademas
alimentacion, transporte, apoyo psicoe-
mocional y refuerzos académicos en mas
de 13 materias distintas, con el objetivo
de ayudarlas a tener un mejor desempe-
Nno en sus estudios.

Entidades colaboradoras

El Programa de Becas es posible gracias al
apoyo de la Fundacion Muchas Mas, con el
apoyo de FOCUS Central América, Ahuacha-
pan Solar, el Departamento de Matematicas
de la UCA, ademas de personas socias indivi-
duales y familias.

Nos sentimos muy felices de que las jovenes del
Programa de Becas Muchas Mas STEM se con-
viertan en duenas de sus propias vidas, mujeres
independientes y que cumplen sus metas y
suenos.
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Rina te lo cuenta:

Desde el ano 2015 soy parte
del Programa de Becas
Muchas Mas. Cuando entré
en ese entonces era una nina
muy callada, desconocia
mucho sobre mis derechos.
Ahora gracias al programa
he logrado conocer mis dere-
chos, los tipos de violencia,
me siento una chica empo-
derada y puedo decir que he
tenido un cambio radical.




Fortaleciendo derechos
mediante innovacion
feminista

Convocatorias: desarrollamos dos
ediciones de YO CONTROLO, una
de dos meses y la otra de seis
meses de duracion, ambas enfoca-
das en fortalecer los conocimien-
tos y las habilidades de las chicas
en la prevencion de la violencia de
género. La primera edicion se
desarroll6 en San Martin y la
segunda en San Salvador.

Participantes: Un total de 55 chicas adolescentes y jovenes de los municipios de San
Martin y San Salvador participaron de YO CONTROLO 2022.

Una metodologia interactiva para
un aprendizaje mas profundo
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YO CONTROLO es un programa de
reflexion y formacion feminista innovador,
que combina herramientas digitales y
presenciales para desarrollar rutas de
capacitacion mediante actividades sos-
tenidas en el tiempo: reciben microvi-
deos semanales que, desde la voz de las
propias chicas, muestran los conteni-
dos; desarrollan retos semanales para rela-
cio- nar los contenidos con la vida cotidia-
na; se reunen mensualmente en talleres
presenciales de comunidad de practica
para compartir experiencias y consolidar
aprendizajes comunes para aplicar en jgu
vida. La formacion continuada implic
las participantes tanto en la elaboraci
de los materiales como en la discusié
reflexion colectiva.




Entidades colaboradoras

Katherine nos lo cuenta:

Con la formac:on YO CON- YO CONTROLO fue posible gracias al apoyo de
TROLO he comprendido a ONU Mujeres y de la Iniciativa Spotlight
diferenciar los diferentes financiada por la Union Europea en el marco
tipOS de violencia ya identi- del proyecto “Jovenes Salvadoreiias desarro-

~ P llan capacidades para identificar y prevenir la
ﬁ (,:ar Sus, s.enqles,. tambien ya violencia de género acercandose a la tecnolo-
sé a que instituciones puedo gia”.

acudir.
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MUCHAS MAS BEAT:
Muasica, digitalizacion vy
derechos

UCHAS
Convocatorias: entre los meses de mayo y noviem- M

bre desarrollamos dos convocatorias de "Muchas ¢
Mas BEAT", una en San Martin y otra en Santa Ana. N XU
La primera de 11 jornadas de duraciéon y un gran &5
festival de clausura. Santa Ana fue mas breve con un —

total de 7 jornadas sabatinas. B L ) \
e —

‘ Participantes: 56 jovenes mujeres de entre 13 y 20 anos de San Martin y Santa Ana,
vinculadas a los centros escolares de ambos municipios.

Combinando musica, derechos
y tecnologia: Muchas Mas BEAT
es la primera intervencion
formativa en el pais que combina
el aprendizaje de la produccion
musical y el manejo tecnologico
con la formacion feminista,
mientras ademas las chicas se
divierten y construyen redes de
apoyo mutuo.

www.muchasmas.org o 0 ®



Muchas Mas
BEAT San Martin

En alianza con el Centro Educativo Anémona desa-
rrollamos un proceso formativo de 12 jornadas
sabatinas entre julio y septiembre. Concluimos con
un festival musical, donde las chicas presentaron sus
logros y aprendizajes tanto en producciéon musical
como en prevencion de violencia, mientras varias parti-
cipantes ejecutaron sus beats en vivo frente a amigos
y familiares, y compartieron sus experiencias.

"Muchas M¢
EAT Santa Ang

U Artline5)q

En el marco del proyecto “Empoderamiento y oportuni-
dades laborales dignas e innovadoras para jovenes salva-
doreias en areas STEM”, financiado por el MujerProspe-
ra Challenge de USAID y en colaboracion con ARDEMU-

. T
Ein

r

¢~ SA, asociacion de mujeres en el departamento de Santa

Biign Ana, el campus se desarrollo a través de 7 jornadas sabati-

(.T , has entre octubre y noviembre. El campus permitio a las

. _,’ chicas crear redes de apoyo y construir relaciones sanas
.y, entre mujeres en un espacio seguro de aprendizaje.

www.muchasmas.org Q o @




Entidades colaboradoras

Wendy nos comparte:

Muchas Mas BEAT es posible gracias al apoyo :
de nuestras socias y amigas de Beats By Girlz Me siento dafortunada de

que forman a nuestras facilitadoras y nos pro- tener esta oportunidad, me

porcionan la curricula musical, y al apoyo de llevaré un gran recuerdo y
. e ge . I Challen- e
ONU Mujeres-Iniciativa Spotlight, el Challen un gran conocimiento

ge Mujer Prospera de USAID, asi como a orga-
nizaciones aliadas como el Centro Educativo
Anémona, ARDEMUSA Santa Ana.

‘-.

.+ . Otros testimonios: . ( g
" Aprendi a respetar mi cuerpo, a decir no, a hablar con
mis familiares cuando tengan actitudes que me hagan
sentir violentada, reclamar mis derechos, tener sorori-
dad, las asociaciones que apoyan a la mujer, a no per-
mitir que violenten los derechos en ninguna circuns-
tancia, como mujer tengo las mismas posibilidades y
capacidades que un hombre.
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CAMPUS MUCHAS

MAS STEM
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Convocatorias: desarrollamos dos convocatorias.

La primera en el municipio de Victoria, en noviembre y de forma intensiva
durante 6 jornadas consecutivas, con participacién de 26 adolescentes entre
14 y 18 anos estudiantes del Instituto Nacional de Victoria.

La segunda, también en formato intensivo durante el mismo nimero de jorna-
das se realiz6 en el contexto del campus de verano del Programa de Becas,
gue constituye la Ultima etapa del proceso de seleccion del Programa de Becas
y contamos con la participacion de 23 jovenes entre 13 y 18 anos.

Entidades colaboradoras

Los campus fueron posibles gracias al
apoyo del Instituto Nacional de Victo-
ria, la Casa de la cultura de Cabaias,
ASPRODE, Vertex Studio, la Universi-
dad Don Bosco y la financiacion del
Challenge MujerProspera de USAID.
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Campus Rural
STEM Victoria

Acercando las ciencia y la tecnologia a las
adolescentes de zonas rurales

Los campus Rurales STEM tienen
por objetivo acercar la ciencia y
la tecnologia a adolescentes y
jovenes que tienen un acceso
muy limitado a estas areas, y
les facilita explorar tanto las
oportunidades formativas rela-
cionadas con las STEM como las
posibilidades laborales. Al mismo
tiempo, pierden miedo a las ma-
tematicas, practican sobre
ciencia y robética y conocen y
reflexionan sobre sus derechos
y fortalecen sus habilidades
socioemocionales de forma
simultanea.

Andrea nos lo cuenta:

Con el recorrido a la universi-

dad me he quedado impre-
sionada con todo lo que he
conocido, me siento muy
contenta y me llevo bastan-
te conocimiento de estos 6

dias.

Los campus permiten ademas a las
jovenes cuestionar roles y estereoti-
pos de género, y analizar criticamen-
te las barreras de género que las
mujeres enfrentan en las areas
STEM. El campus de Victoria finali-
Z6 con una visita a la Universidad
Don Bosco en San Salvador, donde,
a través de talleres practicos las
chicas pudieron conocer diferentes
carreras STEM de forma ludica y
solventaron dudas con expertas en
las diferentes areas. Para terminar
pasaron un rato divertido en el
Museo de Ciencias Tin Marin. Para
muchas chicas esta ocasion fue la
primera vez que visitaban la capitall!
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Campus de

Verano 2022

Es la ultima etapa del proceso de
seleccion de becarias del Programa de
Becas Muchas Mas STEM. Durante el
mes de diciembre, las 23 chicas aspiran-
tes al Programa de Becas en carreras
STEM, se trasladaron a la residencia uni-
versitaria de Muchas Mas, para realizar
el campus de 6 dias en los cuales con-
vivieron entre ellas, y el equipo de
Muchas Mas realizd la Ultima valoracion
de las candidatas en relacion con inte-
rés, actitudes y nivel de capacidades en
relacion con lo que quieren estudiar.
También recibieron tutorias de manera
virtual y presencial para reforzar mate-
rias como matematicas.
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Otros testimonios:

Fue una de mis mejores con-
vivencias, aprendi mucho y
pude compartir tanto con
ninas de mi entorno que no
conocia y pude conocer mas
de las que ya conocia.

Otros testimonios:

Este campus es muy bueno
para las mujeres porque nos
abre la mente para no ser
discriminadas y también nos
ofrece ese apoyo que a veces
no tenemos.
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AMPLIAMOS NUESTRAS
ALIANZAS PARA EL. CAMBIO

Magdalena Avalos, Coordinadora General
firmando el acuerdo de colaboracion junto

? J o I N T H E ERIIEIE] Benitgz de Vertex Studio.

elaniin

TECH COMPANY

Magdalena Avalos y Ana Landa, firmando el
Ana Landa, fundadora de Muchas Mas, firmando el convenio acuerdo de colaboracion junto a Ethel Kuri
de colaboracién junto a Adrian de Elaniin Tech. de Conexion.

Formamos parte del “Programa Spotlight

L para la eliminacion de la violencia contra
In|C|a'g|va las mujeres y las niias” un programa global
Spotlight que trabaja por el derecho a una vida libre de

contra las mujeres y las nifas violencia para las mujeres, apoyado por ONU
Mujeres.

.. Hemos comenzado a construir una amplia y
elqn"n muy relevante red de apoyo con empresas
ecn coumany aliadas a la que se han integrado empresas
referentes en el sector TIC como Elaniin,

Conexion y Vertex, empresas de ingenieria

RT'F'C'AL como Airtificial. Seguiremos haciendola crecer
en 2023.

VERTEX

STUDIO

000D




Nuestra propuesta “Empoderamiento y oportunida-
des laborales dignas e innovadoras para jovenes

iFelicidades salvadorefias en areas STEM" fue seleccionada,
o » junto con otras 8 propuestas, entre mas de 400
Fu ndaC|on propuestas de Honduras, Guatemala y El Salvador,
2 presentadas a la convocatoria 2022 del Challenge
MUChaS MaS! MujerProspera de USAID. Ejecutamos la iniciativa
junto con nuestra socia la Fundacion Panamericana
para el Desarrollo PADF. Ganar este proyecto nos ha
h permitido un gran crecimiento como equipo y nos per-
[“[‘) mitié implementar los diferentes campus mencionados

2 mas arriba.

Focus Central América nos seleccio- e/,
rwuwuo

no6 como una de sus contrapartes a

nivel de El Salvador. Gracias a su )
apoyo hemos podido ampliar el Central America
Programa de Becas en 2022. —FOUNDATION —

Establecimos alianzas con cuatro importan-
tes universidades a nivel nacional: UDB,
UCA, ULS, Universidad Pedagodgica, que nos
han permitido fortalecer los apoyos a Is chicas
sobre todo en cuanto a refuerzo académico.

Nos aliamos con organizaciones sociales
referentes en los territorios, comprometidas
como nosotras en hacer avanzar la igualdad
como ARDEMUSA, MSM, AMUCES y ASPRODE.

ARDEMUSA
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Mujeres fortalecen su ejercicio de
derechos y aprenden a prevenir la
violencia de género.

y

Becarias continuan con sus
estudios en bachillerato y
universidad en areas STEM.

. er . ‘ -' ” 3
Mujeres jovenes capacitadas en . i{j””,& \
produccion musical se acercan a la +3
tecnologia.

Adolescentes se acercan a las carre-
ras STEM mediante Campus Rural
STEM.

Nuevas alianzas con empresas,
organizaciones y universidades.

Mujeres profesionales graduadas a
través del Programa de Becas
Muchas Mas e insertadas laboral-
mente.

g
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Graduadas del Programa
cde Becas 2022

GRISELDA: Licenciada en Artes
Plasticas. Actualmente trabaja
de forma independiente en la
creacion de murales en distin-
tos departamentos de El Salva-
dor, como Chalatenango, Son-
sonate y Tejutepeque.

Ta Mniversidad de
El Saluador

KATHY:Técnica en Enfermeria,
obtuvo el segundo lugar en
CUM honorifico de la carrera.
: Katherine se esta desempenan-
S j\ ®» - do como promotora de salud en

; ' una clinica, y se encarga de
llevar vigilancia en la comuni-
dad sobre las embarazadas,
ninos, personas adultas y per-
sonas de la tercera edad.
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REINA: Técnica en Desarrollo
Local. Actualmente se desem-
pena como consultora para una
asociacion de Mujeres en el
Municipio de Ahuachapan.

NATHALY: Técnica en Ingenie-
ria Industrial, actualmente se
encuentra trabajando como
Técnica en Control de Calidad
en una empresa.

ISABEL: Técnica en Laborato-
rio Quimico. Se encuentra
trabajando en un laboratorio
Farmacéutico, en el éarea de
control de calidad, como analis-
ta Fisica Quimica de materia
prima y producto terminado.
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INVERSION 2022

Donantes Valor $ %
Fundacion Muchas Més $71,492 31%
Asociaciéon Muchas Mas $1,232 1%
Spotlight / ONU Mujeres $40,129 18%
Mujer Prospera USAID $109,258 48%
FOCUS CENTRAL AMERICA $4,979 2%

Total $227,090 100%

Distribucion de ingresos por donante 2022

. Fundacién Muchas Més . Asociacién Muchas Mds . Spotlight/ ONU Mujeres . Mujer Prospera USAID
FOCUS CENTRAL AMERICA
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INVERSION 2022

Gastos por rubro Valor $ %
Programa de Becas Muchas Mas $47,828 28%
Programa Campus Digitalizacién con Derechos $53,362 31%
Gastos de personal $51,323 30%
Gastos de funcionamiento $16,578 10%
Otros gastos $1,475 1%
Total $170,565 100%

Distribucion de gasto por rubro 2022

. Programa de Becas Muchas Mas . Programa Campus Digitalizacién con Derechos . Gastos de personal Gastos de funcionamiento . Otros Gastos
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